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sebagat alat pengukuran dan pertanggungjawaban kineri one

ABK merupakan bagian tidak torpisahkan dalam pelaksan PUrNg
manajomen keuangan, yang bertujuan untuk meningkatkan transparansi dan
akuntabilitas pelayanan publik serta efektivitas dari palaksanaan kebijakan dan
program. Sistem penganggaran ini merupakan suatu sistem penyusunan ang |
yang menekankan pada hasil dan mengendalikan balanja, Sistom ini terutama
berusaha untuk mengaitkan langsung antara keluaran (outputs) dengan hasil
(outcomes) yang disertai dengan penekanan torhadap efektivitas dan efisiensi
anggaran yang dialokasikan, Penganggaran berbasis kinerja menjadi metode
penganggaran bagi manajemen untuk mengaitkan setiap pendanaan yang dituangkan
dalam kegiatan-kegiatan dengan keluaran dan hasil yang diharapkan termasuk
ofisionsi dalam pencapalan hasil dari keluaran tarsebut. Keluaran dan hasil tersebut
dituangkan dalam target kinerja pada seliap unit kerja. Sedangkan bagaimana tujuan
tudicapai, dituangkan dalam program diikuti dengan pombiayaan pada setiap tingkat
pencapaian tujuan. Penyusunan ABK mendasarkan prosesnya pada perencanaan
kinarja, yang terdiri dari program dan keglatan yang akan dilaksanakan dan indikator
kinerja yang ingin dicapai oleh suatu entitas pengguna anggaran (Budget Entity).

UNTUK SIAPA BUKU INI DITULIS

Buku ini ditulis untuk kelompok pembelajar berikut inl (1) Para Pamimpin

Organisasi Soktor Publik dan Para Praktisi, (2) Dosen Pendidikan Tinggl, dan (3)
Mahasiswa.

Bagi Para Pemimpin Organisasi Soktor Publik dan Para Praktisi, buky ini
memborikan ilustrasi panyusunan anggaran yang komprehensif dan terini sebaga
panduan mareka untuk mengelola organisasi dan monyajikan pelayanan terbaik
kopada masyarakat. Buku ini menyajikan paradigma dan wawasan baru “llm
penyusunan anggaran, menjabarkan faktor-faklor kuncl kesuksesan organisasi,

pelaksanaan penyempurnaan manajemen keuangan, yang bertujuan untik

maningkatkan transparans dan akuntabilitas pelayanan publik serta efektivitas dar &
pelaksanaan kebljakan dan program. Mater buka ini menyaikan metode -
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